
الإصدار )50(  -  آذار ٢٠٢٠نشـرة إخباريــة

»طلال  أكاديمية  في  أونلاين  تدريب  منصة 
أبوغزاله« تواجه أزمة كورونا

في  أونلاين«  تدريب  »منصة  مدير  أعلن   - عمان 
أكاديمية طلال أبوغزاله للتدريب المهني الأستاذ حمزة 
التدريبية  الدورات  في  المسجلين  عدد  أن  العربيات 
التي توفرها المنصة منذ بداية أزمة فايروس كورونا 
من  منهم   500 مشاركا،  الـ750  تجاوز  المستجد، 
الأردن وما يزيد على 250 من الدول العربية. وأضاف 
العربيات أن البرامج التدريبية الرئيسية التي تم التسجيل 
محاور  على  مة  والمقسَّ المُحاسَبية  البرامج  تشمل  بها 
 ،)IACPA( برامج خبير محاسب دولي عربي معتمد
البشرية  الموارد  وبرامج  الرقمي  التسويق  ودورات 
وبرنامج  والمتوسطة،  الصغيرة  المشاريع  وإدارة 

حماية العلامات التجارية. 

وأشار العربيات إلى أن فريق العمل في أكاديمية طلال 
أبوغزاله للتدريب المهني يسعى إلى استحداث المزيد 
لتوجيها  تنفيذا  بعد،  عن  التعلُّم  وبرامج  دورات  من 
رئيس ومؤسس طلال أبوغزاله العالمية سعادة الدكتور 
طلال أبوغزاله، حيث ينادي منذ سنين بوجوب إتاحة 
التعلم عن بعد بمتناول الجميع، وخاصة أننا نعيش في 

سباق رقمي وتكنولوجي عالمي يتطلب منا مواكبته. 

وإيماناً برؤية وتطلعات الدكتور أبوغزاله بأنَّ التعليم 
التدريبية  الدورات  توفر  المنصة  فإن  الجميع،  حق 
بدعم من  المجتمع، وذلك  فئات  تناسب جميع  بأسعار 
أونلاين  تدريب  ومنصة  فاونديشن.  أبوغزاله  طلال 
المشاركين  قدرات  وتطوير  وتأهيل  بتدريب  تُعنى 
وتحتوي  المجالات،  شتى  في  مهاراتهم  لصقل  بها 
على العديد من الدورات التدريبية المتخصصة والتي 
مجموعة  على  باحتوائها  المعايير  لأعلى  وَفقاً  أعُِدَّت 
ويحصل  التدريب،  عملية  في  التفاعلية  العناصر  من 
انتهائه  عند  إلكترونية  حضور  شهادة  على  المشارك 
من  لمزيد  اختباراتها.  واجتياز  الدورة  حضور  من 
زيارة  يمكن  أونلاين  تدريب  منصة  عن  المعلومات 
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في هذا الإصدار:
منصة تدريب أونلاين في أكاديمية »طلال 

أبوغزاله« تواجه أزمة كورونا

»الحفاظ على الأرواح والأرزاق معا«
رسالة سعادة الدكتور طلال أبوغزاله إلى 

الوطن والعالم العربي

مبادرة أبوغزاله »كلنا لفلسطين« تروي 
قصص 6 آلاف مبدع

المهني  للتوظيف  أبوغزاله  طلال  شركة 
البشرية الموارد  وتطوير 

طلال أبوغزاله للتوظيف . . . 
قــصــة  الـنــجـاح
للمؤسسات  والافراد
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أساتذتي وقادة أمتنا العربية، وأنا أقلكّم علمًا ومكانةً، بناء على طلب من المُحبين الذين أرادوا أن أتكلم في هذه 
ه إليكم وإلى أحبابي وأبنائي وبناتي في هذا الوطن  الفترة العصيبة التي نمرُّ بها صحيًا واقتصاديًا، رأيتُ أن أتوجَّ
العظيم. بدايةً أطلُّ عليكم ونحنُ في عددٍ من الأزمات التي توقعتها عندما خاطبتكم عام 2017 وقُلت إنَّ هذه 
السنة ستكون سنة الأزمات، وأودُّ، وبكل ألمٍ، أنْ أقول إنَّ هذه ليست آخر الأزمات، كما أنّ الأمور كما يقول 
الخبراء العالميون والقادة ستزداد سوءًا قبل أن تتحسن ولكنها ستتعثَّر وستنطلق مُبادرات الخيْر والنَّهضة على 

أمتنا العربيةّ وعلى العالم.

الأزمات ومنها »الكورونا«، التي هي إضافة إلى أنها أزمة صحيةّ، هي أيضًا أزمة اقتصادية، ولا يجوز أن 
عي وراء الأرزاق. وهنا بداية أودُّ  يخفى علينا ما ستؤثره وما أثّرته-حتى الآن-على قطاع الأعمال، المُتمثلّ بالسَّ
أن أثُْني على ما قامت به حكوماتنا العربية، مُنطلقًا من الأردن، وبثناء خاص على حكومتنا الأردنيةّ الرّشيدة، 
المواطنين، وهو  أرْواح وحياة  لحماية  الكثير من الإجراءات  اتخّذت  بحكمتها، وحرصها  إنَّ حكوماتنا،  أقول 
ع لدعم عجز الموازنات في حكوماتنا، ومن ذلك ما  أولوية بدون أي شك. ولذلك، أوجّه التحيةّ إلى كلّ مَنْ تبرَّ
بأداء  للقيام  الُأخرى من أجل مساندتها  الصحة والوزارات  إلى وزارة  عات  تبرُّ الحبيب من  أردننا  حصل في 

واجبها على أكمل وجه.

إننا، ودون أي مجاملة، وأنْتم تعرفون أنني لا أجُامل، أقول إننا في هذه الأزمة قد انتصرنا بوقفة حكوماتنا العربية 
عامّة، وما اتخذته إجراءات السّلطات الحكوميةّ في الأردنّ خاصّة في رعاية المواطن، وعدّها ذلك أولويَّة من 
أولوياتها، وفي ذاك موضع تقدير وإكبار من الجميع وطنيًا وعالميًا. وأقول إننا من منطلق حفاظنا على الأرواح، 
نحُافظ على الأرزاقِ أيضًا؛ لأننا في هذه المرحلة الحسّاسة، وأنا أود أن أستشهد بقائد استطاع أن يُنقذ بلاده، 
وهو الرئيس الصيني شي جين بينغ )Xi Jinping( عندما قال منذ بداية الأزمة وليس في نهايتها - بداية أزمة 
الحفاظ على  أن  ننسى  أن  إن الأرواح مسؤوليتنا الأولى وحفاظنا عليها واجب، ولكن لا يجوز  قال  كورونا، 
الأرواح يعني أيضًا الحفاظ على أرزاقها وعلى مستقبلها وأننا إذا أردنا أن نحميَ هذه الأرواح مستقبلً يجب 
أن ندعم اقتصادًا قويًا، وألا نسمح لهذه الآفة أن تقضي على مستقبلنا الذي يعتمد على اقتصادنا. فوجب علينا أن 
ين متوازيين من حيث الأهمية هما: خط الحفاظ على الأرواح وخط الحفاظ على الأرزاق؛  نخُطط للسير في خطَّ

لأن الأرواح تحتاج كي تستمر حياتها ويستمر مستقبلها أن يستمر رزقها.

إن هنالك متضررين كثيرين في كل أقطار العالم وليس فقط في الأردن أو في المنطقة العربية، وإن كثيرًا منهم 
لهُ من أضرار على قطاع الأعمال، ومن المؤسف أن نرى أن بعض المؤسسات  قد عانوا من هذه الآفة وما تشُكِّ
قد اضطرت إلى الاستغناء عن موظفيها، أو تخفيض رواتبهم، أو تأجيل دفع رواتبهم؛ نسبةً إلى مداخيلها، وتلك 
كل  يسبق  بأنه  لنقول  توسعته  يمكن  الذي  الاجتماعي(  )الضمان  تقل عن مسؤولية  لا  مهمّة،  حياتيةّ  مسؤوليَّة 

)ضمان اجتماعي( ما يمكن أن نطلق عليه )الضمان التكافلي(.

لقد ناديتُ ولن أمَلّ، بأننا إلى جانب جهود الدّولة، وتلك مسؤوليتها في الحفاظ على الأرواح، علينا نحن وعلى 
كل مواطن وعلى كل رجل أعمال وعلى كل مؤسسة وعلى كل فرد أن نحُافظَ )جميعنا( على أرزاق الناّس، وأن 
نحميَ مستقبل اقتصادنا ومستقبل أمتنا. إن دولنا النامية، في أغلبها، ليس لديها إمكانيات لدعم الاقتصاد، وفي 
تها وخصوصيتها، ومن هنا تنتقل  الوقت نفسه، ليس لديها إمكانيات للقيام بواجبها في دعم مسيرة الحياة بعامَّ

مسؤولية هذا الدعم من رقبتها إلى رقبتنا جميعًا وتصبح مسؤولية تشاركية.

نحنُ في القطاع الخاص تضررّنا وإننا إذ نُمثِّل واحدةً من مؤسسات هذا الوطن العربيّ، بكل فخر واعتزاز، قد 
أصُبنا بأضرار كبيرة في أعمالنا وفي أرزاقنا؛ لأننا مؤسسة خدمات متعددة بكافة قطاعاتها من محاسبين قانونيين 
تنتظرها،  إيرادات  يقابلها  بها،  الملتزمة  كلها تضررت؛ لأن مصاريفها  مهنيين،  أو  خبراء  أو  استشاريين  أو 

»الحفاظ على الأرواح والأرزاق معا«
رسالة سعادة الدكتور طلال أبوغزاله إلى الوطن والعالم العربي
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والثانية قد توقفت! فنحن مجموعة طلال أبوغزاله العالمية أحد أكبر المُتضررين، ولكن ذلك لا يعني أننا نريد 
أن نُنقذ أنفسنا أو مؤسستنا، على حساب غيرنا، معاذ الله، ولقد وجّهت إدارات مجموعتنا للحفاظ على أرزاق 
بكل  بأولوية صرف رواتبهم مسبقًا، وسنستمر في صرف رواتبهم  تبدأ  موظفينا، ومستقبلهم، وجعلت خطتنا 

الظروف؛ لكي يطمئنوا إلى مستقبلهم.

إنني أثق بصفتي مؤسس ورئيس مجموعة طلال أبوغزاله العالمية بأن الزملاء في قطاع الأعمال هم أحسن مني 
ا اجتماعيًّا، وسيقومون بما قمتُ به وأكثر إن لزم الأمر، ومع ذلك فإن  ا وطنيًّا وحسًّ وأقدر مني وأعظم مني حسًّ
هنالك مجموعة، لا بأس بها، ستتضرر من هذه الأزمة لا محالة ولا قُدرة لها على الاستمرار بما فيها المؤسسات 
العمل،  العاطلين عن  ذلك  بما في  إيرادها، وهذه مسؤوليتنا،  اليومي والشهري في  تعتمد على  التي  الصغيرة 
وهؤلاء هم أيضا مسؤوليتنا، وبما في ذلك مَنْ أدَّت بهم الظروف إلى انعدام أرزاقهم، ونحن في مجموعة طلال 
أبوغزاله مستعدون أن ندعم مبادرة هامة وضرورية لدعم الاقتصاد الوطني وذلك من خلال حملة تبرعات من 
أهل القطاع ومن أهل المجتمع الخيِّرين ومن كلِ من لهُ قدرة بما فيها من تضرر ونحن أحدهم؛ نحن مستعدّون 
بصفتنا مؤسسة متضررة، وإضافة إلى ما أصابنا، ورغم ما أصابنا من ضرر، أن نتقدم بواجبنا في دعم هذه 
المبادرة؛ لكي يستمر اقتصادنا في الحفاظ على قوته ولكي نستطيع أن نتعدى هذه المرحلة، ولا نجد أنفسنا بعد 
هذه الأزمة في أزمة أخرى مثل أزمة بطالة أو أزمة إفلاس أو أزمة معيشية اجتماعية صعبة أو أزمة حياة يومية 

أو أزمة في رزق يومي متقطّع.

إن هذا الموضوع يشغلني ويشغل الكثيرين من أهل هذا البلد الخيرّ، بل يشغل المنطقة العربية الفقيرة برمّتها، 
وإنني أعُلن من منبرنا المؤسسي أننا قد حرصنا في طلال أبوغزاله العالمية على تقديم مسؤوليتنا تجاه المجتمع 
من خلال وضع وإقامة وتمويل ذاتيّ كامل لمشاريع بناء القدرات في هذا الوطن؛ لكي يصبح المواطن مستغنيًا 
عن المعونة، فأن تُعلِّمِني الصيد خير من أن تهديني سمكة كل يوم! إننا ندّخر سنويًا في أيدي مواطنينا، ومنذ 
سنين طويلة، ما لا يقل عن ثلاثة ملايين دينار أردني سنويا من أجل الخدمة المجتمعية؛ من خلال تقديم برامج 
تأهيلية وتعليمية وتدريبية نديرها بتمويلنا الذّاتي وتخدم مواطننا وتبني قدراته وتعزز تقدّم وطننا ونموّه، ولن 
نألو جُهدًا في أن نستمر في ذلك، ونعدكم في هذه المجموعة التي تدين بالفضل إلى مجتمعها، وتدين بالفضل 
إلى قادتها، أننا سنستمر في هذا في أداء هذا الواجب رغم ما أصابنا من أضرار ولن تتوقف برامجنا في دعم 

القدرات وبنائها.

وبمبادرتنا وما نسيرُ عليه من دعم سنوي نلغي فوارق بين الناس ونسد ثغرات ما كان لها أن تُسد إلا بالدّعم 
الادخاريّ المبنيّ على النظرة المستقبلية لا النظرة الآنية. هذه مسؤولية اجتماعية لن نتوقف عنها ونحن مصرّين 
عليها. نُبارك مبادرات حكومتنا الرشيدة في الأردن، ومبادرات الحكومات العربية كلهّا التي أمرت بأنه يجب أن 
نخوض المعركة ضد هذا العدو الذي اسمه »الكورونا«، هذا عدو لنا جميعًا، لا يميز ولا يستثني أحدًا منا، ويجب 
نادت منذ عشرات  التي  المؤسسة  الرّقميّ، ولذلك فإن هذه  التحوّل  أن نحاربه جميعا بسلاح قوي وهو سلاح 
السنين بضرورة بناء المجتمع الرقمي والتعامل الرقمي؛ لاستمرارية الحياة، وتطورها ونهوضها، ستعمل بشكل 
خاص ومكثَّف على تلبية توجيهات حكومتنا الرّشيدة بتأمين وسائل التوّاصل الرّقميّ للناس كافة، فقمنا بإنتاج 

اللابتوب والتابلت ليكونا أداة طيّعة للانتصار على هذه الأزمة.

الحَجْر،  السقف فقط! بل أن نعمل ونحن في  إلى  نتطلع  أنفسنا، علينا ألا  إلينا أن نحجر  الذي طُلب  الوقت  وفي 
لنستمر في بناء مسيرة إنساننا عامة، وبناء طفلنا العربيّ خاصة، وفي الوقت نفسه تجهيزه وتزويده بأساليب العمل 
الرقمي، كما كانت رسالتنا سابقًا، ولكن بشكل مكثف أكثر، والآن خصوصًا، أنها أصبحت رسالة حكومتنا الرّشيدة، 
ونحن نعمل بموجبها على امتداد إمكاناتنا؛ من أجل تقديم ما يلزم لتستمر عجلة الاقتصاد في ازدهارها ولنحافظ 
على الإنسان حيًّا، ولكن حيًّا منتجًا قويًّا يعيش حياته باحترام وكرامة. شكرًا لكم، وأنا أقلكّم معرفة، ولكنني أجد 
من واجبي أن أعُبرّ عمّا في نفسي لأنني أحسّ بالفضل الكبير لهذه الأمة العربية عليّ، وأحسّ بولاء كبير لوطني 

العربي الكبير الذي أعتزُّ به، وإنني إذ أفخر بعروبتي دائمًا، لأشكر قادتي على حسن قيادتهم لهذا الوطن.
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المبدعين  عدد  بلغ   - عمان 
عنهم  يتحدث  الذين  الفلسطينيين 
كلنا  لجمعية  الإلكتروني  الموقع 
من  مبدع  آلاف  ستة  لفلسطين، 

العالم.  أنحاء  شتى 

لفلسطين«  »كلنا  وجمعية 
مبادرات  من  واحدة  هي 
العالمية«،  أبوغزاله  »طلال 
 2011 عام  أُنشِئت  التي 
ربحية  غير  جمعية  باعتبارها 
الضوء  تسلطّ  سياسية،  وغير 
في  الفلسطينيين  تأثير  على 
وتبرز  الإنسانية،  الحضارة 
الفلسطينيين  الأعلام  من  نخبة 

الجنسين. كلا  من 

الجمعية  موقع  توسّع  وقد 
الحديث عن دور  ليشمل  مؤخرا 
الإعلام  وسائل  في  الفلسطينيين 
لتكنولوجيا  وإثرائهم  الرقمية، 

والاتصالات. المعلومات 

أبوغزاله  طلال  الدكتور  وقال 
لفلسطين«  »كلنا  جمعية  أن 
المبدعين  قصص  تسرد 
إبراز  خلال  من  الفلسطينيين 

الدول  في  ومساهمتهم  دورهم 
إلى  مشيرا  فيها،  يقيمون  التي 
الإلكتروني  الجمعية  موقع  أن 
للراغبين  موثقّا  مصدرا  يعدّ 
الفلسطينيين  تاريخ  دراسة  في 
الذين صنعوا لأنفسهم اسما في 

والقطاعات. المجالات  شتّى 

كل  قصة  على  الموقع  يحتوي 
ومسؤول  وممثل  وكاتب  عالم 
وإعلامي  ورياضي  وفنان 
فلسطيني،  أعمال  ورجل 
نجاحات  حققوا  ممن  وغيرهم 
معاناتهم  من  الرغم  على 
وطنهم،  من  وتهجيرهم 

للشباب.  قدوة  ليصبحوا 

جمعية  رسالة  تتمحور 
حول  لفلسطين«  »كلنا 

يعرض  شامل  مصدر  توفير 
التي  الهامة  الإسهامات 
وما  لفلسطينيون  ا صنعها 
في  للبشرية  يصنعونها  زالوا 
العلوم  مثل  مختلفة  مجالات 
وصولًا  الأكاديمية  والأعمال 
والرياضة،  الكوميديا  إلى 
مصادر  مشاركة  طريق  عن 
تعيد  التي  للمعلومات  موثوقة 
الاستثنائية  القصص  سرد 
الإنجازات  أصحاب  عن 
إشراك  بهدف  المتميزة 
من  لقادم  ا الجيل  وإلهام 

لفلسطينيين.  ا لقادة  ا

يمكن  المعلومات  من  لمزيد 
خلال  من  الموقع  تصفح 

التالي:  الرابط 
/http://All4palestine.org

مبادرة أبوغزاله »كلنا لفلسطين« تروي قصص 6 آلاف مبدع
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خدمات التوظيف الكاملة
تستخدم شركة طلال أبوغزاله للتوظيف المهني منهجيات متطورة من أجل ضمان الاختيار الأمثل للمرشحين 
لشغل الوظائف الشاغرة، من خلال عملية توظيف مخططة بشكل محكم تستند إلى اختيار الشخص المناسب 

للوظيفة المناسبة، وفقا للوظيفة والمؤهلات التي يتطلبها الشاغر المتوفر. وتشمل هذه العملية ما يلي:
• فحص جميع المرشحين المحتملين 	
• مطابقة المرشحين المناسبين مع الشواغر المتوفرة لدى العملاء 	
• امتحان المرشحين 	
• إجراء المقابلات 	
• إعداد قوائم قصيرة بالمرشحين المؤهلين 	
• تقييم المرشحين 	
• تسهم الشركة في إعداد عقود التوظيف وتطوير التوصيفات الوظيفية	

اقتناص الكفاءات 
لملئ  العالية  المؤهلات  ذوي  من  الكفاءات  أفضل  توظيف  في  شديدة  منافسة  العربي  العالم  يشهد 
المتمثلة  التحديات  بعض  الشركات  من  العديد  وتواجه  المتنامية،  العمل  بيئة  في  الموجودة  الشواغر 

المرشحين.  من  النوع  هذا  واجتذاب  إيجاد  في 

وتقدم شركة طلال أبوغزاله للتوظيف المهني خدمة اقتناص الكفاءات، حيث أنها تستهدف كبار المدراء 
الشركة  تتبعها  التي  الكفاءات  اقتناص  عملية  وتتميز  إليهم،  والوصول  إيجادهم  يصعب  الذين  التنفيذيين 
ببساطتها، وقد تم تصميم هذه الخدمة في شركة طلال أبوغزاله للتوظيف بصورة تتناسب ومتطلبات العملاء 

بشكل دقيق. 

وتتضمن هذه العملية ما يلي: 
• جمع المعلومات: تحديد المتطلبات والشروط الوظيفية وثقافة الشركة ومحركات العمل. 	
• البحث: تحديد الشركات التي تعمل في القطاع نفسه، وتحديد أفضل المرشحين وإنشاء ملفات تعريفية بهم 	

وفقاً للمعايير التي يحددها العميل ومتطلباته.
• استهداف المرشحين الأكثر ملاءمة: إعداد قائمة قصيرة بالمرشحين والشركات من أجل تمكين العملاء 	

من اختيار المرشح الأفضل في مجال عملهم ضمن مجموعة المهارات المتوفرة. 
• عملية الاختيار: ضمان الحصول على كافة معلومات الاتصال المبدئية مع المرشحين وإعداد الملخصات 	

الخاصة بهم.  
• إعداد القوائم القصيرة التي تشمل تقارير عن ملفات المرشحين والتوصيات بإجراء مقابلات معهم. 	

شركة طلال أبوغزاله للتوظيف المهني وتطوير الموارد البشرية
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للتواصل: 
البشرية الموارد  وتطوير  المهني  للتوظيف  أبوغزاله   - أبوغزاله  طلال  مجموعة 

تلفون: 900 100 5 6 962 +  /  فاكس: 901 100 5 6 962+
tagirecruit@tagirecruit.com الالكتروني:  البريد 

www.tagirecruitment.com الالكتروني:  الموقع 



أعلى

صفات
موا

ال الاسعارأقل

تــــاج تيــــك: أعلــى المواصفــات وأفضــل ا�سعــار
تصميــــم وإنتــــاج طــــلال أبوغزالــــه العالميــــة

اللوحي (تابلت) جهاز
معالج ثماني المراكز بسرعة ۱,٦ جیجاھرتز.

شاشة عالیة الوضوح بحجم ۱۰,۱ إنش مع خاصیةّ HD، وبدقة x ۱۲۰۰ ۱۹۲۰بكسل.
ذاكرة عشوائیةّ ٤ جیجا بایت.      سعة تخزین ٦٤ جیجا بایت.     نظام تشغیل أندروید ۹,۰

كامیرا أمامیةّ بدقة ٥ میجابكسل وكامیرا خلفیة بدقة ۱۳ میجابكسل مزودة بـ فلاش.
.(GPS) مزوّد بشریحتيّ ھاتف وبلوتوث ونظام تحدید المواقع

.(4G ,3G ,2G) یدعم شبكات الجیل الثاني والثالث والرّابع

معالج 6500U Intel Core i7 (ذاكرة المعالج المؤقتة ٤ میجا، سرعة ۳,۱۰ جیجاھرتز).
.DDR3 ذاكرة عشوائیة ۸ جیجابایت، نوع
كرت شاشة من نوع إنتل ذو وضوح عالي. 

كرت شاشة إضافي من نوع NVIDIA  وبسعة ۲ جیجابایت.
قرص صلب HDD بسعة تخزین ۱ تیرابایت وقرص تخزین سریع

SSD بسعة ۱۲۸غیغا بایت.     یدعم الاتصال اللاسلكي WIFI و بلوتوث.
SD/MMC 1 IN 2 ،4K HDMI مزوّد بمخرج

(FHD) شاشة بحجم ۱٥,٦ إنش بوضوح عالي
3.0 USB 2.0، مدخلین USB مدخلین

 (Backlit Keyboard) لوحة مفاتیح مع خاصیة الإضاءة
كامیرا ویب بدقة ۲,۰ میجابكسل.     ھیكل معدني (ألمنیوم).

معالج 8550U Intel Core i7 (ذاكرة المعالج المؤقتة ۸ میجا وسرعة٤,۰۰ جیجاھرتز).         
.DDR4  ذاكرة عشوائیة ۸ جیجابایت، نوع 

كرت شاشة نوع إنتل ذو وضوح عالي.
قرص صلب HDD بسعة تخزین ۱ تیرابایت وقرص تخزین سریع.

SSD بسعة ۱۲۸ غیغا بایت.
یدعم الاتصال اللاسلكي WIFI و بلوتوث.

SD/MMC 1 IN 2 ،4K HDMI مزوّد بمخرج
(FHD) شاشة بحجم ۱٥,٦ إنش بوضوح عالي

3.0 USB 2.0، مدخلین USB مدخلین
.(Backlit Keyboard) لوحة مفاتیح مع خاصیة الإضاءة
كامیرا ویب بدقة ۲,۰ میجابكسل.     ھیكل معدني (ألمنیوم).

كفالة مصنعیةّ لمدة سنة واحدة.سماعات بلوتوث ذات جودة عالیة.حافظة جلدیة مزوّدة بلوحة مفاتیح، شاشة حمایة.مجاناً

كفالة مصنعیةّ لمدّة سنة واحدة.حقیبة لابتوب (لون بني). مجاناً

كفالة مصنعیةّ لمدّة سنة واحدة.حقیبة لابتوب (لون بني). مجاناً

جهاز لابتوب 

جهاز لابتوب 

* تضاف ضریبة المبیعات
نسَتقبلكـــم خــلال أیـّـام الأسبــوع من السّاعــة الحادیـــة عشرة صباحـــاً وحتـّـى السّاعـــة الثامنـــة مســـاء

ــى السّاعـــة الثامنـــة مســـاء ویوم السبــت مــن السّاعــة الحادیـــة عشرة صباحـــاً  وحتَّـ
مبنى طلال أبوغزالھ العالمیة ٤٦ شارع عبدالرحیم الواكد، الشمیساني، عمان، الأردن

مبنى جامعة طلال أبوغزالھ ۱۰٤ شارع مكة، أم أذینة، عمان، الأردن
info@tagtech.global :ھاتف:٦٥۱۰۰۹۰۹ ۹٦۲ +  |  فاكس:٦٥۱۰۰۹۰۱ ۹٦۲ +  |  البرید الالكتروني

TAGTECH.Global للطلب أونلاین: یرجى زیارة الموقع الإلكتروني

دينار
٤۲٥

دينار
۳۹۰

دينار
۱٤۰

سعة بطاریة:٦۰۰۰ مللي أمبیر 


